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skYrRIUS  Karjeros galimybiy pazinimas SC!VOkL! paie§ka

TEMA Karjeros galimybés kintan¢iame
darbo pasaulyje

Pamokos metu isgirdote daugybe jvairiausiy sqvoky, susijusiy su darbo pasauliu.
Pabandykite atpazinti sqvokas pagal zemiau pateiktus jy apibddinimus.

Reigkinys, kai pasaulio ekonomika, politika, kulttra ir visuomene vis labiau
susijungia ir tampa glaudziai susietos tarpusavyje del technologijy, komunikacijos
ir tarptautines prekybos pletros.

Procesas, kai zmoneés keicia gyvenamajq vietq, persikeldami gyventi j kitq
regionq, $alj ar net kontinentq.

Procesas, kurio metu objektai arba reiskiniai yra suskirstomi j kategorijas pagal
tam tikrus pozymius ir kriterijus.

Gebeéjimas atsakyti uz savo elgesj, veiksmus arba sprendimus, kurie gali turéti
teigiamy arba neigiomy padariniy.

Pageidaujamas ar numatytas rezultatas arba bdsena, kurig norime pasiekti.
Tai gali bati ciskus ir konkretus siekis arba siekiama jgyvendinti ilgalaike vizija.

Tam ftikro fipo ziniy, veiklos arba tyrimy rasis, kurioje zmogus ar organizacija yra
kompetentinga ir turi galimybe pasiekti gery rezultaty,.

Laiko tarpas, per kurj vyksta tam tikra veikla, procesas arba jvykis.

Tam tikrqg verte turintys dalykai, medziagos ar zmogiskieji iStekliai, reikalingi tam,
kad baty galima atlikti tam tikras veiklas arba pasiekti tam tikrus tikslus.

o Veikla, kurig Zzmogus atlieka, noredamas pasiekti tam tikrq tikslq ir gauti uz tai
atlygi.

llgalaikis asmeninio ir profesinio vystymosi procesas, kuris apima zmogaus
profesinio gyvenimo kelig, susidedant; i§ pasirinkimo, mokymosi, darbo patirties,
pAZaNgos, perejimo j naujas pareigas ir ti.



Sqvoky paieska 2 lapas

Socialiné ir organizaciné Zmoniy grupé, kurios nariy santykiai grindziami
bendromis normomis, vertybémis, interesais ir poreikiais.

Gebejimas mastyti, suprasti, mokytis, planuoti, spresti problemas, prisitaikyfi
ir priimti sprendimus. Tai - zmogaus profinio potencialo matas, atsakingas
uz gebéjimqg suvokti, analizuoti, sintetinti ir pritaikyti informacija.

Sistemingas ir organizuotas ziniy, jgudziy, jrankiy ir medziagy panaudojimas,
norint pasiekti fam fikrq tikslg arba iSspresti tam tikrg uzdavin.

Socialiniai, ekonominiai, biologiniai ir kultGriniai faktoriai, kurie lemia populiacijos
dydj, tankumag, amziaus ir lyties strukttrg, mirtingumg ir gimstamuma.

Suraskite $iy sgvoky pavadinimus, pasléptus raidziy figtroje:
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